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ISTITUTO COMPRENSIVO
SAN GREGORIO MAGNO - BUCCINO
Via Giardino - 84020 San Gregorio Magno (SA)
Tel. 0828.955033
Codice Istituto — SAIC8BEOOQ
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E-mail: saic8be00g@istruzione.it - PEC: saic8be00g@pec.istruzione.it
Sito web: www.icbuccinosangregoriomagno.edu.it

Agli Atti

Al Sito WEB

All’Albo on line-
Amministrazione Trasparente

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 “Scuola e competenze” —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” —
Azione ESO4.5.A2 — Sotto-azione ESO4.5.A2.B — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo
2026, n. 38 — Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — “Formazione docenti”.

DECRETO DI AVVIO DELLE PROCEDURE DI SELEZIONE

OGGETTO: Decreto di avvio delle procedure di selezione per il conferimento di incarichi al personale
A.T.A. interno — Progetto “SMART TEACHING” — CNP ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-399 — CUP
B94D26001710007 — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (FSE+) — Avviso pubblico
prot. n. 95165 del 24/04/2026 — “Formazione docenti”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e, in particolare, gli articoli 5 e 6-bis;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare, 1’articolo 7, comma 6;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 e, in particolare, gli articoli 43 e 44, in materia di
attivita negoziale e di contratti di prestazione d’opera per 1’arricchimento dell’offerta formativa;

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, articolo 11, in materia di Codice unico di progetto (CUP);
VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e, in particolare, gli articoli 15 e 19;
VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, e la legge 6 novembre 2012, n. 190;

VISTO il C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca vigente, per la parte relativa al personale docente e
AT.A,;

VISTI il Regolamento (UE) 2021/1060, il Regolamento (UE) 2021/1057 (FSE+) e il Regolamento (UE)
2016/679 (GDPR);

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38, e 1’Avviso pubblico prot. n.
95165 del 24/04/2026 — “Formazione docenti”, con particolare riguardo all’art. 7, che prevede la presenza
obbligatoria, per ciascun modulo, delle figure dell’esperto e del tutor, quest’ultimo tenuto ad assistere in
compresenza 1’esperto per 1’intera durata del modulo e ad assicurare la registrazione dei dati sulla piattaforma
SIF2127,;

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali europei”,
disponibili nell’area “Assistenza” della piattaforma SIF2127;
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VISTE la delibera del Collegio dei docenti n. 3 del 10/03/2025 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 7 del
21/05/2025, di adesione agli Avvisi del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la candidatura n. 25482 ¢ la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11/06/2026, con
la quale ¢ stato autorizzato il progetto “SMART TEACHING”, per un importo complessivo di € 18.180,00, da
concludere e rendicontare entro il 31 agosto 2027;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 8130 del 19/06/2026;

VISTO il decreto di nomina (autonomina) del Responsabile Unico di Progetto prot. n. 10007 del 09/09/2026;

CONSIDERATO che il progetto si articola in n. 3 moduli formativi della durata di 30 ore ciascuno, per
complessive n. 90 ore, rivolti ai docenti e al personale educativo in servizio presso questa Istituzione scolastica,
dal titolo “Al Teaching Lab”, “La didattica orientativa” e “Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella
costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti”;

CONSIDERATA la necessita di individuare, tra il personale A.T.A. interno, n. 2 unitda di Assistente
amministrativo, per un monte ore complessivo di n. 90 ore al costo orario di € 21,17 (importo complessivo €
1.905,30), e n. 3 di Collaboratore scolastico, per un monte ore complessivo di n. 90 ore al costo orario di €
18,25 (importo complessivo € 1.642,50), a valere sulla voce “Spese di funzionamento e gestione” del piano
finanziario;

CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza,
pubblicita, parita di trattamento, imparzialita e buon andamento, mediante procedure selettive comparative
pubbliche, con conferimento a mezzo di lettera di incarico;

CONSIDERATO che le attivita oggetto degli incarichi sono svolte al di fuori dell’orario di servizio ordinario
e che le relative spese sono imputate alla contabilita separata del progetto;

RITENUTO di individuare quale responsabile del procedimento delle presenti selezioni il Dirigente
Scolastico Dott.ssa Rosangela Lardo, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241/1990, il quale ha reso la
dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita, di conflitto di interessi ¢ di astensione ai sensi dell’art.
6-bis della medesima legge;

VISTO lo schema di avviso allegato al presente decreto, quale parte integrante e sostanziale del medesimo

DECRETA

Per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1 — Avvio delle procedure di selezione

E autorizzato I’avvio delle procedure di selezione, mediante valutazione comparativa dei titoli e delle
esperienze, per il conferimento dei seguenti incarichi individuali nell’ambito del progetto “SMART
TEACHING” — CNP ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-399 — CUP B94D26001710007:

a) N. 2 incarichi al personale A.T.A. interno nel profilo di Assistente amministrativo, per un monte ore
complessivo di n. 90 ore, al compenso orario di € 21,17 Lordo Stato;

b) N. 3 incarichi al personale A.T.A. interno nel profilo di Collaboratore scolastico, per un monte ore
complessivo di n. 90 ore, al compenso orario di € 18,25 Lordo Stato.

Art. 2 — Approvazione degli schemi di avviso

E approvato lo schema di avviso allegato al presente decreto, quale parte integrante e sostanziale del medesimo:
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Art. 3 — Responsabile del procedimento e valutazione delle candidature

Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241/1990. La
valutazione comparativa delle candidature ¢ effettuata dal Dirigente Scolastico, in qualita di responsabile del
procedimento, con 1’ausilio del Direttore dei Servizi Generali ¢ Amministrativi con funzioni di verbalizzante.

Art. 4 — Adempimenti conseguenti

Il Direttore dei Servizi Generali ¢ Amministrativi ¢ incaricato della pubblicazione del presente decreto e
dell’ Avviso allegato all’ Albo on-line e nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale
https://www.icsangregoriomagnobuccino.edu.it/, nonché della conservazione agli atti del progetto e del
caricamento della documentazione sulla piattaforma SIF2127.

Allegati:

- Allegato A — Awviso interno di selezione del personale A.T.A. (Assistenti amministrativi e Collaboratori
scolastici).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa LARDO ROSANGELA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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