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  ISTITUTO COMPRENSIVO  
SAN GREGORIO MAGNO - BUCCINO 

Via Giardino - 84020 San Gregorio Magno (SA) 
Tel. 0828.955033 

Codice Istituto – SAIC8BE00Q 
C.F. 91053550652 

E-mail: saic8be00q@istruzione.it - PEC: saic8be00q@pec.istruzione.it 
Sito web: www.icbuccinosangregoriomagno.edu.it 

 
 

All’ Albo  
Amministrazione Trasparente 

Sito 
Atti 

 
OGGETTO: DECRETO DI LIQUIDAZIONE COMPENSI N. 4 CC.SS. E N. 1 A.A. 
Programma "Scuola Viva" II Annualità, Ciclo di Programmazione 2021-2027 a valere sul PR 
Campania FSE + 2021-2027. Obiettivo Specifico ESO 4.6 / Priorità Istruzione e Formazione - 
Azione 2.f.6. – cod. uff. del P. 123/2 
Titolo progetto: SCUOLA DA VIVERE INSIEME 
Codice Ufficio: 19 SA_2  
CUP: B54D25000230002 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO   il Regolamento (UE, Euratom) n. 1946/2018 del Parlamento europeo e del Consiglio del 
18  luglio 2018; 
VISTO il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio; 
VISTO il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio 
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Campania n. 362 del 04/08/2021 relativa alla 
programmazione del Programma "Scuola Viva"; 
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024 contenente l'Avviso per la II annualità del 
Programma Scuola Viva a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027; 
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1373 del 04/12/2024 con cui è stato approvato l’elenco definitivo 
delle proposte progettuali idonee e finanziabili, tra cui figura il progetto in oggetto; 
VISTA la determina di avvio della procedura di selezione per il conferimento di n. 4 incarichi di 
Collaboratore Scolastico e di un Assistente Amministrativo, prot. n. 9059 del 28/10/2025; 
VISTO l’avviso di selezione prot. n. 9062 del 28/10/2025; 
VISTO il decreto di incarico dei CC.SS. e Assistente Amministrativo, prot. n. 9507 del 06/11/2025; 
VISTE le lettere di incarico stipulate con i tale personale ATA per lo svolgimento delle attività 
relative ai moduli del progetto "SCUOLA DA VIVERE INSIEME"; 
PRESO ATTO che ciascun ATA ha svolto le attività previste in orario extrascolastico per un totale 
di 30 ore complessive per i Collaboratori Scolastici e N. 80 ore per l’assistente amministrativo; 
ACCERTATA la regolare esecuzione delle prestazioni lavorative del personale incaricato mediante 
la verifica dei relativi timesheet e della modulistica di progetto; 
RITENUTO pertanto di dover procedere alla liquidazione delle spettanze dovute ai n. 4 CC.SS. e 
all’A.A. per l’attività effettivamente prestata 
 
 

http://www.icbuccinosangregoriomagno.edu.it/




 2 

 

 

DECRETA 
 

Art. 1 - Per le motivazioni espresse in premessa, è approvata la liquidazione dei compensi spettanti 
al personale ATA nell'ambito del Programma "Scuola Viva" - II Annualità, progetto "SCUOLA DA 
VIVERE INSIEME". 
 
Art. 2 - La liquidazione della spesa complessiva per il personale ATA coinvolto in tale progetto per 
complessive 200 ore e per un importo totale di € 3.883,55. 

 
Art. 3 - Alla liquidazione delle somme sopra indicate provvederà il DSGA della scuola a valere sui 
fondi assegnati ed effettivamente erogati dall'Autorità competente sul bilancio d'istituto per il 
progetto "SCUOLA DA VIVERE INSIEME", escludendo anticipazioni di cassa da parte di questo 
Istituto. 
 
Il presente decreto viene pubblicato sul sito web istituzionale dell'Istituzione Scolastica nella 
sezione "Amministrazione Trasparente" e all'Albo pretorio online. 
 

 Il Dirigente Scolastico 
dott.ssa Rosangela Lardo 
 (Firmato digitalmente) 
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