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ISTITUTO COMPRENSIVO SAN GREGORIO MAGNO- BUCCINO 
Via Giardino – 84020 San Gregorio Magno (SA) 

Tel. 0828.95033  
Codice Istituto – SAIC8BE00Q 

C.F. 91053550652 
E-mail: saic8be00q@istruzione.it - PEC: saic8be00q@pec.istruzione.it 

Sito web: www.icbuccinosangregoriomagno.edu.it 
 

 All’ Ass. Amm. Tosca Gugliucciello 
 DSGA 

Sito / Scuola Viva 
 Amministrazione Trasparente/Bandi di 

Gara e contratti 
Albo on line 

 

OGGETTO: INCARICO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO- Programma "Scuola  Viva"  II  Annualità,  Ciclo  di  
Programmazione  2021-2027  a  valere  sul   PR  Campania  FSE  +  2021-2027  /  Obiettivo  Specifico  ESO  4.6/ 
Priorità Istruzione e Formazione - Azione 2.f.6. – cod. uff. del P. 123/2. 
 
Titolo progetto: Scuola da Vivere Insieme  
Codice Ufficio: 19 SA_2  
CUP: B54C25000230002 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTI 

a) il Regolamento (UE, Euratom) n.1946/2018 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 luglio 
2018 con cui sono state stabilite le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell'Unione; 

 b) il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 con cui il Parlamento europeo e il Consiglio 
hanno approvato le disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale 
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli 
affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario 
per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

c) il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; d) il citato 
Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 che stabilisce, all’art. 21, che i fondi SIE sono attuati 
mediante programmi, in conformità all’accordo di partenariato di cui all’art. 10 del medesimo 
Regolamento, da presentare non oltre tre mesi dopo la presentazione dell’accordo di partenariato; 

e) l’allegato V del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e Del Consiglio che 
contiene il Modello per i programmi finanziati a titolo del FESR e del FSE+; 

f) il Regolamento (UE-EURATOM) n. 2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il quadro 
finanziario pluriennale per il periodo 2021/2027; 

g) il Regolamento (UE) n. 1056 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio che ha 
istituito il Fondo per una transizione giusta (JFT), le cui risorse, in conformità del regolamento (UE) 
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2021/1060 potrebbero essere integrate su base volontaria da finanziamenti complementari a carico 
del FESR e del FSE+; 

h) la Deliberazione n. 489 del 12/11/2020 con cui la Giunta regionale ha adottato il “Documento 
Regionale di Indirizzo Strategico" periodo di programmazione 2021/2027”, predisposto dal Gruppo 
di Programmazione di cui alla DGR 44/2020, stabilendo di assumerlo come schema generale di 
orientamento per l’elaborazione dei Programmi operativi regionali FESR, FSE+, FEASR e FEAMP 
2021-2027 dando mandato altresì alle ADG di elaborare i documenti programmatici di cui ai 
Regolamenti comunitari per la programmazione 2021-2027, relazionandosi con il Gruppo di lavoro, 
di cui alla DGR 44/2020, coordinato dal Responsabile della Programmazione Unitaria; 

i) la Deliberazione n. 198 del 28/04/2022 con cui la Giunta regionale ha approvato il Programma 
Regionale Campania FSE+ per il periodo 2021 – 2027 dando mandato all’Autorità di Gestione del 
PO Campania FSE + di procedere alla notifica ai Servizi della Commissione europea, del Programma 
regionale Campania FSE+ per il periodo 2021-2027, secondo quanto previsto dai Regolamenti 
comunitari e demandando alla stessa Autorità di Gestione del PO Campania FSE + di dare seguito 
al negoziato con i Servizi della Commissione europea, ai sensi dei Regolamenti Comunitari, per 
l’adozione del Programma Regionale Campania FSE+ 2021-2027; 

l) la Deliberazione n° 494 del 27/09/2022 con cui la Giunta Regionale, facendo seguito ai negoziati 
intrapresi con i competenti Servizi della Commissione Europea, ha preso atto della Decisione di 
Esecuzione n° C (2022) 6831 del 20/09/2022 con cui la Commissione Europea ha approvato il 
programma “PR Campania FSE + 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus 
nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per la Regione 
Campania in Italia. 

VISTI altresì 

la normativa comunitaria, nazionale e regionale in materia di ammissibilità della spesa; 

la Legge n. 136 del 13 Agosto 2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo 
in materia di normativa antimafia” e s.m.i; 

il D.Lgs n.36/2023, in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 
sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto 
degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché, 
per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 
forniture. (23A02179) (GU Serie Generale n.87 del 13-04-2023 - Suppl. Ordinario n. 14); 

Il Regolamento Generale UE 2016/679 sulla protezione dei dati. 

PREMESSO che 

con le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 204/2016, n. 328/2016, n. 445/2018 sono state 
programmate risorse a valere sul PO Campania FSE 2014-2020 - Asse 3, OT 10, Obiettivo Specifico 
12 - per complessivi 100 milioni di euro per la realizzazione del Programma pluriennale “Scuola 
Viva” rivolto agli Istituti scolastici della Campania; 

con le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 281 del 24/06/2019 e n. 615 del 04/12/2019 è stata 
approvata la programmazione di interventi di contrasto alla dispersione scolastica, azioni di 
accompagnamento e progetto “SCUOLA VIVA IN QUARTIERE” a valere sul POR Campania FSE 2014-
2020 e sul POR Campania FESR 2014-2020; 
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con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: “Programmazione nuovi interventi 
di contrasto alla dispersione scolastica. Progetto “SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI 
ACCOMPAGNAMENTO” e “CORPORE SANO CAMPANIA” è stata disposta, in continuità con la 
programmazione 2014-2020, e per un ulteriore quadriennio, la prosecuzione del programma 
“Scuola Viva”- coerente con il Documento Regionale di Indirizzo Strategico per il periodo 2021/2027 
approvato con la Deliberazione di Giunta n. 489 del 12/11/2020 - per un importo complessivo 
massimo pari a € 100.000.000,00, prevedendo l’ampliamento e l’estensione delle opportunità di 
adesione anche alle istituzioni scolastiche non partecipanti al primo ciclo quadriennale tra il 2017 e 
il 2020; 

con Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021, pubblicato sul BURC n° 97 del 04/10/2021, è stato 
approvato l’Avviso “Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva” con i relativi allegati, 
rivolto alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado della Regione Campania; 

con Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024, pubblicato sul BURC n° 45 del 24/06/2024, è stato 
approvato l’Avviso/Manifestazione d’interesse, comprensivo di allegati, relativo alla II annualità del 
Programma Scuola Viva a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027; 

con Decreto Dirigenziale n° 999 del 02/09/2024, pubblicato sul BURC n° 63 del 09/09/2024, è stata 
disposta la proroga al 30/09/2024 del termine di scadenza per la presentazione delle proposte 
progettuali; 

con Decreto Dirigenziale n° 1071 del 27/09/2024, pubblicato sul BURC n° 69 del 07/10/2024, 
rettificato con Decreto Dirigenziale n° 1092 del 03/10/2024, è stato disposto il differimento al 
15/10/2024 del termine di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali; 

con Decreto Dirigenziale n° 1160 del 22/10/2024 è stato costituito il Nucleo di valutazione per le 
verifica dell’ammissibilità e valutazione tecnica delle proposte progettuali pervenute; 

con DD n° 1265 del 18/11/2024, pubblicato sul BURC n. 79 del 19/11/2024, questa Direzione 
Generale ha preso atto ed approvato gli esiti della verifica dell’ammissibilità formale e della 
valutazione tecnica svolta dal Nucleo di valutazione nominato dal Direttore Generale con DD n. 
1160 del 22/10/2024 ed ha riaperto i termini per la presentazione delle domande di partecipazione 
alla “Manifestazione di interesse Scuola Viva – II annualità”, di cui al D.D. n. 726 del 17/06/2024, 
fissando il termine ultimo per l’invio delle candidature alla data del 28/11/2024; 

con DD n° 1373 del 04/12/2024, pubblicato sul BURC n. 84 del 09/12/2024, questa Direzione 
Generale ha approvato l’elenco definitivo delle proposte progettuali risultate idonee e finanziabili, 
per un numero di 439; 

con DD n° 617, 618, 619 e 620 del 05/12/2024 l’AdG ha impegnato la somma complessiva di € 
21.937.367,88 a valere sul capitolo di spesa U06795 del bilancio di previsione 2024; 

dall’elenco dei progetti idonei e finanziabili, di cui all’allegato B del DD n ° 1373 del 04/12/2024, 
risulta essere inserito il progetto indicato in oggetto. 
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VISTA la Determina di avvio di una procedura per la selezione di Personale Ata Interno prot. n. 8102 del 
08/10/2025; 
 
VISTO il proprio Avviso di selezione prot. n. 8103 del 08/10/2025; 
 
VISTE le candidature pervenute e le valutazioni dei curricula dei candidati; 
 
VISTO    il  verbale  della DS  di valutazione  delle  istanze  pervenute  per  la  selezione  di Personale  Ata  Interno, 
prot. n. 8354 IV-2 del 14/10/2025 
 
VISTO il decreto di conferimento dell’incarico incarico prot. n. 8355 IV-2 del 14/10/2025 

 

INCARICA 

l’ Assistente Amministrativo interno Gugliucciello Tosca per le attività di supporto alle  attività  operative  
strumentali  alla  gestione  dei  percorsi  formativi relativamente al progetto indicato oggetto. 

Il presente incarico ha validità dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto. 

L’attività dovrà svolgersi in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare. 

Per l’espletamento della predetta attività, sarà corrisposto alla S.V., il compenso orario lordo omnicomprensivo 
di € 21,17 (euro VENTUNO/17), per un totale di ore 80 che dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di 
servizio ordinario: 

Ore Importo orario lordo Importo totale lordo 

80 € 21,17 € 1.693,6 

 

I compiti da svolgere sono quelli indicati nell’Avviso di selezione prot. n. 8103 del 08/10/2025. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per 
assenze ingiustificate o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa. 

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato e previa presentazione di 
time sheet. 

La liquidazione della retribuzione spettante, come da incarico, avverrà secondo i tempi di trasferimento dei 
fondi dall’Autorità competente, senza che la presente istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di 
cassa. 

I dati personali, a seguito del presente incarico, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela 
della privacy ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679. 
 

L’Assistente Amministrativa        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Tosca gugliucciello dott.ssa Rosangela LARDO 
Firmato digitalmente firmato digitalmente 
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