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- Amministrazione Trasparente

- Agli Atti

LETTERA DI INCARICO TUTOR
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023),
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all'interno
dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze
STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parité di genere
In termini di approccio metodologico e di attivitd di orientamento STEM.,
Progetto: Laboratori didattici innovativi
CNP: M4C113.1-2023-1143-P-29523
CUP: B14D23002420006

L'ISTITUTO COMPRENSIVO DI BUCCINO, con sede legale in Via 16 Settembre — 84021 Buccino (SA) — C.F.
91053550652, rappresentato nel presente atto dal Dirigente scolastico, Dott.ssa Rosangela LARDO, nata a

Contursi Terme (SA), il 30/05/1970, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e
legale rappresentante,

VISTI

I'Avviso pubblico di selezione di docenti interni in qualitd di tutor, prot. n. 3661-VI-1 del 20/08/2024;

* la nomina della commissione di valutazione incaricata di procedere all’esame e valutazione delle
istanze pervenute, prot. n. 4063-VI-1 del 06/09/2024;

= il verbale della commissione di valutazione per il conferimento degli incarichi di Esperto e Tutor per
la linea intervento A, prot. n. 4113-VI-1 del 09/09/2024;

" il decreto prot. n. 4144-VI-1 del 10/09/2024 di pubblicazione della graduatoria;

= le dichiarazioni rese dai docenti incaricati, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative

all’ insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita o di conflitto di interessi;

PREMESSO CHE

* come chiarito nell’Avviso pubblico di selezione prot. n. 3661-VI-1 del 20/08/2024, I'lstituto
necessita di acquisire un supporto qualificato in qualita di Tutor nell’ambito del Progetto in essere
del PNRR, Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
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- 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
Multilinguistiche (D. M. 65/2023);
- ® alla selezione hanno preso parte docenti interni dell’Istituto che sono risultati in possessa delle
competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;
* la docente Gentile Antonietta risulta essere in possesso delle competenze necessarie allo
svolgimento dell'attivita ed & risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;
" non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'lstituto, come In epigrafe rappresentato,

CONFERISCE

alla docente Gentile Antonietta, nata il 11/06/1979, C.F.
Iincarico di Tutor nellambito della Linea intervento A per la realizzazione dei seguenti percorsi
formativi:

Tipologia Percorso o ” Gruppo " Plesso I Destinatari |n"are_

Percorsi di orientamento e
formazione per il potenziamento
delle competenze STEM

_ = — —=

Alunni di classe
prima di Scuola 30
Secondaria di|
grado corso C

V Gruppo Palomonte Bivio

1. L'Incarico di Tutor prevede I'espletamento delle seguenti attivita:

Partecipare agli incontri predisposti dal Gruppo di lavoro STEM e MULTILINGUISMO propedeutici,
in itinere e a conclusione della realizzazione del progetto;

Supportare |'attivita degli esperti durante |'attivita formativa;

Curare il monitoraggio del corso;

Gestire la rilevazione presenze ai corsi;

Inserire in Piattaforma Futura, qualora attivati, i dati richiesti (es: presenze, votazioni curricolari;
verifica delle competenze in ingresso e uscita dagli interventi; grado di soddisfazione dei destinatari,
ecc.);

Relazionare circa le proprie attivita;

Distribuire e raccogliere eventuali questionari di gradimento;

Segnalare in tempo reale, al Gruppo di lavoro STEM e MULTILINGUISMO e al Dirigente Scolastico,
se il numero dei partecipanti scende oltre il minimo o lo standard previsto;

Curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza.

La mancata accettazione o inosservanza del calendario comporterd I'immediata decadenza
dellincarico eventualmente gia conferito. | candidati a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al
rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 19 aprile 2013 “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001n. 165,
pena la risoluzione del contratto.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L'Incaricata si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d‘arte, con tempestivita e mediante |a necessaria

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.
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4. L'incaricata si impegna a svolgere le attivita di cui alfarticolo 1, comma 1, al di fuori dell’'orario di servizio.

5. L'incaricata si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata complessiva dell’incarico & di n. 30 ore, da completarsi entro il 15/05/2025;

7. Non e ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, fermo restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico,
nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

8. Per 'incarico conferito & pattuito un corrispettivo orario pari a € 34,00 (Euro trentaquattro/00), importo
inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate per I'intervento A “Percorsi di
orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione,
finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere per studenti” — “Percorsi di formazione per il
potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti”, tenuto conto dell’Unita di costo standard,
come previsto dalle Istruzioni Operative n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «le tipologie di
attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall'stituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’'Unita di missione del PNRR
presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

10. L'Istituzione Scolastica, ai sensi e per gli effetti della L. 196/2003, del GDPR 2016/679 e ss.mm.ii., fa
presente che i dati forniti saranno acquisiti dall’lstituto e saranno oggetto di trattamento, nel rispetto
della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato agli adempimenti richiesti
dall’'esecuzione degli obblighi di legge. L'incaricata u = 13, altresi, i dati di cui viene in possesso nel
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